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Par personas datu apstrades un aizsardzibas kartibu
Daugavpils pilsétas 12.pirmsskolas izglitibas iestadé

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmds dalas 2. punkiu;

2018. gada 25. maija Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti;

Fizisko personu datu apstrades likumu.

1. Visparigie jautdjumi

Kartiba nosaka Daugavpils pilsétas 12. pirmsskolas izglitibas iestadé (turpmak — Iestade) izglitojamo
un darbinieku personas datu apstrades politiku un drosibas noteikumus likumigai un aizsargatai datu
apstradei Iestadé atbilstosi Visparigas datu aizsardzibas regulai (Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) [turpmak — datu regula] par fizisko personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46EK) un
Personas datu apstrades likuma prasibam (turpmak — likums) un citiem normativajiem aktiem (turpmak
— kartiba).

1. Izglitojamo un darbinieku personas dati tiek apstradati, lai izpilditu Iestades funkcijas un noteiktos
uzdevumus. Visi personas dati tiek aizsargati, ievérojot Satversmes 96. panta nostiprinatas tiesibas uz
personas privatumu.

2. Kartibas ieveérosSana attiecas uz visiem izglitojamiem un lestades darbiniekiem (tostarp brivpratiga darba
veicgjiem, praktikantiem u.c. personam), kuri saistiti ar lestades funkciju istenoSanu un saskarsmi ar

personas datiem.
3. Saskana ar datu regulu un fizisko personu datu apstrades likumu uz fizisko personu datu apstradi ir
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3.10.

datu subjekts — Iestades izglitojamais, kuru var tiesi vai netiesi identificét (jo Tpasi atsaucoties
uz identifikatoru, pieméram, minétas personas vardu, uzvardu, identifikacijas numuru, atraSanas
vietas datiem, tieSsaistes identifikatoru vai vienu vai vairakiem minétajai fiziskajai personai
raksturigiem fiziskas, fiziologiskas, genétiskas, garigas, ekonomiskas, kultiiras vai socialas
identitates faktoriem);

datu subjekta piekrisana — pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska
parstavja brivi, neparprotami izteikts gribas apliecinajums, ar kuru vin$ atlauj apstradat personas
datus atbilsto$i parzina sniegtajai informacijai,

personas dati — jebkada informacija, kas attiecas uz identifictu vai identific€jamu fizisku
personu;

personas datu apstrade — jebkura ar personas datiem vai personas datu kopumiem veikta
darbiba vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizétiem lidzekliem, piem&ram, vaksana,
registracija, organizéSana, strukturéSana, glabasana, pielagoSana vai parveidoSana, atgliSana,
apliko8ana, izmanto$ana, izpauSana, nosiitot, izplatot vai citadi darot tos pieejamus, saskanosSana
vai kombin&Sana, ierobezoSana, dzéSana vai iznicinaSana;

personas datu apstriades sistéema — jebkada forma fikséta strukturizeéta personas datu kopa, kas
ir pieejama, ieverojot attiecigus personu identificgjosus kritérijus;

parzinis —Ilestade, kas viena pati vai kopigi ar citiem subjektiem nosaka personas datu apstrades
noltikus un lidzeklus;

personas datu apstradatajs (operators*) — fiziska vai juridiska persona, publiska iestade,
agentiira vai cita struktiira, kura parzina varda apstrada personas datus;

personas datu sanéméjs — fiziska vai juridiska persona, publiska iestade, agentlira vai cita
strukttira, kurai izpauz personas datus — neatkarigi no ta, vai ta ir tre$a persona vai nav;

ipaSas kategorijas personas dati (sensitivi*) — izglitojamo personas dati, kas atklaj rases vai
etnisko piederibu, politiskos uzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu vai dalibu arodbiedribas,
un genétisko datu, biometrisko datu, lai veiktu fiziskas personas unikalu identifikaciju, veselibas
datu vai datu par fiziskas personas dzimumdzivi vai seksualo orientaciju;

tre$a persona — jebkura fiziska vai juridiska persona, iznemot datu subjektu, nepilngadigo
izglitojamo likumisko parstavi, lestadi vai personas, kuras tiesi pilnvarojusi Iestade vai atrodas tas
paklautiba.

Iestades vaditajs vai vina norikota atbildigd persona uzrauga un veic $adas darbibas datu regulas
ievieSanai:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

noskaidro un fiksé personas datu apstradé iesaistitos izglitojamos un darbiniekus Iestadg,
apstradatos personas datu veidus, informacijas sisteémas, kuras lieto lestadeé (Valsts izglitibas
informacijas sistéma, e-klase vai tml.), neautomatiz&tus datu apstrades rikus (papira kartoteka
personala jautajumos vai tml.);

fiksé datu sanemsanas kanalus, ka dati tiek iegiiti, un izverté datu ieguves tiesiska pamata esamibu
(vai neesamibu) atbilsto$i regulas 6.pantam vai 9.pantam (ja TpaSas kategorijas dati);

noveérté datu glabasanas nepieciesamibu un nosaka terminus datu glabasanai, ja to neparedz
normativie akti;

noskaidro, vai sanemtie un apstradatie (ar1 glabatie) dati tiek nodoti arpus Iestades apstradat,
uzglabat datu glabatuvés arpus lestades serveros (tostarp, makonpakalpojumos) vai citadi datu
apstradatajam;

audité un parskata lestades informacijas sistému un procesu drosibas situaciju;

izverté ligumus ar personas datu apstradatajiem, ja tadi ir noslégti, izverte tajos ieklautas datu
drosibas garantijas un noteikumus;
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14.

4.7. izverte, kuras datu subjekta tiesibas tiek nodrosSinatas katram konkrétam datu apstrades veidam,

lai sniegtu informaciju, kas datu regula jasniedz datu subjektam;

4.8. nover§ nepilnibas, sagatavo lestades iek$€jo dokumentaciju datu droSibai, nodroSina fizisku

aizsardzibu, rakstveida fiks€ nodarbinatos, kas apstrada datus, precize ligumus.

4.9. Parzinis apstrada tikai tos darbinieka personas datus, kuru apstrade atbilst tiesibu aktiem personas

datu aizsardzibas joma. Uzsakot darba tiesiskas attiecibas, vaditajs rakstveida informé darbinieku
par personas datu apstradi, kas saistita ar lestades darba tiesisko attiecibu nodroSinasanu
(1.pielikums)”.

- I Izglitojamo un darbinieku personas datu apstrades droStbas pasakumi

Iestade nodroSina personas datu aizsardzibu. Ja tas nav noteikts normativajos aktos, personas datu
apstradei izvirza noteiktu un skaidru datu apstrades mérki jeb noliiku (turpmak — mérkis) un lidzeklus
mérka sasniegSanai.

Personas dati var tikt izmantoti tikai likumigam un ieprieks noteiktam mérkim, kas saistits ar lestades

funkciju izpildi vai ar funkciju izpildes organizatorisko nodrosinasanu. Ja datu apstrades mérkis izriet
no normativajos aktos noteikta, Iestadei nav nepiecieSama datu subjekta piekriSana.

lestades vaditajs ir atbildigs par datu apstradi, tas istenoSanu (ka arT kontroli) personigi un ar lestades
personala starpniecibu. Personas dati nevar tikt izmantoti komercialiem, politiskiem un citadiem
mérkiem, kas nav saistiti ar izglitibas funkcijas nodrosinasanu, ja nav sanemta datu subjekta piekriSana
val ja nepastav cits pamats datu tiesiskai apstradei.

Personas datu apstradé tiek ievéroti tiesibu aktos noteiktie datu apstrades principi.

Personas datu apstrades ilgums ir saistits ar noteiktu personas datu apstrades mérki. Datu uzglabasana
péc noteikta mérka sasniegSanas aizliegta, iznemot gadijumu, ja normativie akti paredz pamatotu
nepiecieSsamibu $adu datu saglabasanai arhiva noltkiem.

lestades vaditajs nodroSina personas datu drosibu, proti, nodros$ina datu konfidencialitati un to
aizsardzibu pret noklisanu treSo personu nelikumiga riciba. Jebkuriem izglitojamo personas datiem
var pieklut tikai tam pilnvarots atbildigais darbinieks, ja vina darba pienakumi ir saistiti ar noteikto
datu apstradi.

Papildus $is kartibas 11.punktam Iestades vaditajs ir atbildigs, ka personas dati netiek sagroziti, bojati
un tiem nepiekliist nepilnvarotas personas.

Lai nodrosinatu datu aizsardzibu, tiek ieviesti $adi papildu drosibas pasakumi:

12.1. telpam - ugunsdrosibas pasakumi atbilstosi normativajiem aktiem par ugunsdrosibu lestade;

12.2. informacijas tehnologijam un datiem: rezerves kopijas, uzstadita antivirusu programmatura,
reguldra tehnisko parolu maina un citi nosactjumi saskana ar kartibas 6.nodalu.

111. Izglitojamo un darbinieku personas datu apstrides pamatprincipi

Ikvienam izglttojamam un darbiniekam ir tiesibas uz savu personas datu aizsardzibu.

Datu apstrade ir atlauta saskana ar lestades funkciju izpildi, ja apstrades mérkis noteikts normativajos

aktos, ka arT tad, ja ir vismaz viens no $adiem nosacijumiem:

14.1. ir datu subjekta (darbinieka, pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska
parstavja) piekriSana vienam vai vairakiem konkrétiem mérkiem;

14.2. apstrade nepiecieSama liguma, kura ligumslédzgja puse ir datu subjekts, izpildei vai pasakumu
veikSanai péc datu subjekta pieprasijuma pirms liguma noslégsanas;

14.3. datu apstrade nepiecieSama, lai aizsargatu personas vitali svarigas intereses, taja skaita dzivibu
un veselibu;
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14.4. datu apstrade nepiccieSama, lai nodro$inatu sabiedribas intereSu ievéroSanu vai realizétu
publiskas varas uzdevumus, kuru veikSanai personas dati ir nodoti parzinim (apstrade ir
vajadziga, lai izpilditu uzdevumu, ko veic sabiedribas interes€s vai Tstenojot parzinim likumigi
pieskirtas oficialas pilnvaras);

14.5. apstrade nepiecicS8ama parzina vai tre$as personas legitimo interesu ievérosSanai, iznemot, ja
datu subjekta intereses vai pamattiesibas un pamatbrivibas, kuram nepiecieSama personas datu
aizsardziba, ir svarigakas par $adam interesém, jo Ipasi, ja datu subjekts ir bérns.

Lai aizsargatu izglitojamo un darbinieku intereses un likumigi apstradatu personas datus, parzinis
(Iestade) nodroS$ina, ka personas dati:

151 tiek apstradati likumigi, godpratigi un datu subjektam parredzama veida (“likumigums,
godpratiba un parredzamiba”),

15.2. tiek vakti konkrétiem, skaidriem un legitimiem mérkiem, un to turpmaku apstradi neveic ar
minétajiem mérkiem nesavietojama veida;

15.3. ir adekvati, atbilstigi un ietver tikai to, kas nepiecieSsams to apstrades mérkiem (“datu
minimizésana”),

15.4. ir precizi un, ja vajadzigs, atjauninati, veicot visus sapratigus pasakumus, lai nodroSinatu, ka
neprecizi personas dati, nemot véra mérkus, kados tie tiek apstradati, bez kavésanas tiktu dzésti
vai laboti (“precizitdte”);

15.5. tiek glabati veida, kas pielauj datu subjektu identifikaciju, ne ilgak ka nepiecieSams mérkiem,
kados attiecigos personas datus apstrada; personas datus var glabat ilgak, ciktal personas datus
apstradas tikai arhivéSanas mérkiem sabiedribas interess, zinatniskas vai véstures petniecibas
mérkim, vai statistikas noltikos (“glabasanas ierobezZojums”);

15.6. tiek apstradati tada veida, lai tiktu nodroSinata atbilstoSa personas datu droSiba, tostarp
aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un pret nejausu nozaudésanu, iznicinasanu.

Ipasas kategorijas personas datu (sensitivie*) apstrade ir aizliegta, iznemot gadijumus, kas noteikti datu
reguld un tas nepiecieSams lestades funkciju izpildei, ja apstrades mérkis noteikts normativajos aktos,
ka ari tad, ja ir vismaz viens no $adiem nosacijumiem:

16.1. datu subjekts ir devis neparprotamu piekriSanu So personas datu apstradei vienam vai vairakiem
konkrétiem noltkiem,

16.2. apstrade ir vajadziga, lai aizsargatu datu subjekta vai citas fiziskas personas vitalas intereses, ja
datu subjekts ir fiziski vai tiesiski nespg&jigs dot savu piekriSanu;

16.3. apstrade attiecas uz personas datiem, kurus datu subjekts apzinati ir publiskojis;

16.4. apstrade ir vajadziga, lai celtu, Tstenotu vai aizstavétu likumigas prasibas;

16.5. apstrade ir vajadziga bitisku sabiedribas interesu dél, pamatojoties uz Eiropas Savienibas vai
dalibvalsts tiesibu aktiem, kas ir samérigas izvirzitajam meérkim, ievéro tiesibu uz datu

aizsardzibu bitibu un paredz piemérotus un konkrétus pasakumus datu subjekta pamattiesibu
un interesu aizsardzibai.

1V. Izglitojama un darbinieka tiestbas

Parzinis veic atbilstoSus pasakumus, lai kodoliga, parredzama, saprotama un viegli pieejama veida,
izmantojot skaidru un vienkarsu valodu, datu subjektam sniegtu visu datu regula noteikto informaciju,
kas sniedzama, ja personas dati ir iegliti no datu subjekta, ka arT informaciju, kas sniedzama, ja personas
dati nav iegititi no datu subjekta.

Datu subjektam ir tiesibas:

18.1. sanemt no parzina apstiprinajumu par to, vai attieciba uz datu subjektu tiek vai netiek apstradati
personas dati, un, ja tiek, datu subjektam ir tiesibas pieklit attiecigajiem datiem un sanemt datu
regula noteikto informaciju;

4



195

20.

2115

22

235

24.

295

26

18.2. panakt, lai parzinis bez nepamatotas kavéSanas labotu neprecizus subjekta personas datus, ka
arT lai nepilnigi personas dati tiktu papildinati;

18.3. panakt, lai parzinis bez nepamatotas kavésanas dzeéstu datu subjekta personas datus, un parzina
pienakums ir bez nepamatotas kavéSanas dzest personas datus datu regula noteiktajos
gadijumos;

18.4. panakt, lai parzinis ierobeZotu apstradi, ja ta neatbilst datu regula noteiktajam;

18.5. prasit, lai parzinis zino par vina datu sanémgjiem;

18.6. uz datu parnesamibu;

18.7.  iebilst uz automatizeta individualu lémumu pienemsanu;

18.8. nebiit tada Iémuma subjektam, kura pamata ir tikai automatizéta apstrade, tostarp profiléSana,
kas attiectba uz datu subjektu rada tiesiskas sekas vai kas 11dziga veida ievérojami ietekmé datu
subjektu;

18.9. tikt informé&tam par personas datu aizsardzibas parkapumu.

Parzinis informaciju sniedz rakstiski vai cita veida, tostarp, vajadzibas gadijuma — elektroniska forma.
Péc datu subjekta pieprasijuma informaciju var sniegt mutiski — ar noteikumu, ka datu subjekta
identitate ir pieradita cita veida. Ja datu subjekts pieprasijumu iesniedz elektroniska forma, informaciju,
ja iespgjams, sniedz elektroniska forma, iznemot, ja datu subjekts pieprasa citadi.

Parzinis bez nepamatotas kavésanas un jebkura gadijuma ménesa laika péc pieprasijuma sanemsanas
informé datu subjektu par pieprasijuma sanemto jautajumu. Vajadzibas gadijuma minéto laikposmu
var pagarinat vél uz diviem ménesiem, nemot véra pieprasijumu sarezgitibu un skaitu. Parzinis informé
datu subjektu par jebkuru §adu pagarinajumu un kavésanas iemesliem ménesa laika p&c pieprasijuma
sanemsanas.

Ja parzinim ir pamatotas Saubas par tas fiziskas personas identitati, kura iesniedz informacijas
pieprasijumu, parzinis var prasit, lai tiktu sniegta papildu informacija, kas vajadziga datu subjekta
identitates apstiprinasanai.

V. Izglitojamo un darbinieku personas datu kategorijas un to apstrides nosacijumi

. lestade ievéro visparigu principu personas datu apstradé. Tas nozimé, ka personas dati tiek apstradati
normativajos aktos noteiktajos gadijumos, kas ietilpst Iestades funkciju izpildé. Sadu datu apstrades
juridiskais pamats ir tiestbu norma. Iznémuma gadijumos var tikt ligta datu subjekta pickrisana
likumigu datu apstrades mérku sasniegSanai, kas ir saistiti ar lestades funkciju Tstenosanu.

Izglitojama un darbinieka personas kodu apstrada, ja to nosaka normativie akti un ja personas koda
apstrade ir nepiecieSama, lai sasniegtu noteiktu izglitojama personas datu apstrades mérki.

Izglitojama un darbinieka personas fotografiju izmantoSana lestades dokumentos, informativajos
materialos, iek$€ja aviz€ vai izdevuma, interneta majas lapa, publiska to izmantoSana lestades telpas
vai citadi ir atlauta péc tam, kad ir informé&ti datu subjekti (darbinieki, pilngadigi izglitojamic vai
nepilngadigu izglitojamo likumiskie parstavji) un ir sanemta piekriSana par fotografiju izmantoSanu
konkrétajam mérkim.

Izglitojamo un darbinieku datu apstrade interneta vietnés, kas nodroSina izglitibas procesa
dokumentaciju, ir pielaujama, ievérojot datu tehniskas drosibas nosacijumus. Katrs lietotdjs ir tiesigs
pieklut tikai tiem datiem, kas attiecas uz vinu vai saistits ar vina darba pienakumiem. Darbinickam,
izglitojamam, izglitojama likumiskiem parstavjiem ir aizliegts pieklit citu izglitojamo personas
datiem. Jebkuras paroles tiek veidotas vismaz no 10 simboliem saskana ar $o noteikumu 5. nodalu.

Lai nodrosinatu datortikla un tehnisko resursu drosibu, tiek ieviesta to lietoSanas kontrole. Atbildiga
persona informé par kontroles nosacijumiem un sankcijam lietotajiem, ja netiks ieveroti lietoSanas
noteikumi. Sie noteikumi Tpasi nemami véra attieciba uz lestades darbinieku elektronisko pastu un
interneta lietosanu darba vieta.
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Darbinieka darba kvalitates novért§jums un izglitojamo macibu noveértéjums Iestades ikdienas darba
netiek izpausts treSajam personam. lestade nodroSina, ka katra darbinieka noveértéjums un izglitojama
macibu sasniegumu noveért&jums (tostarp dazadas piezimes attieciba uz izglitojama macibu procesu) ir
pieejams tikai paSam darbiniekam vai izglitojamam un likumiskajiem parstavjiem.

Ja lestade tiek veikts zinatnisks, sociologisks vai tamlidzigs pétijums, kura nepiecieSams noradit
izglitojama personas datus aptaujas anketas, $adu datu (jo seviski, ipasas kategorijas datu) vakSanai
tiek sanemta datu subjekta piekriSana, un datu subjekts (tostarp nepilngadigu izglitojamo likumiskie
parstavji) tiek informéti par pétijuma noliiku un datu sanémgjiem.

VideonovéroSana(*) Iestadeé tiek veikta, lai sasniegtu galveno mérki - nodrosinat aizsardzibu pret
launpratigu ricibu vai noziedzigiem nodarfjumiem. NepiecieSamo uzraudzibas darbibu veikSanai tiek
ievérots proporcionalitates princips, proti, tiek noveéroti tikai nepiecieSamie objekti un apstakli,
izslédzot sistému izvietoSanu telpas, kur japielauj personu privatums (pieméram, tualetes, apgérbu
mainas telpas, mediciniskas apriipes kabinets).

Videonovérosana(*) tiek veikta, inform&jot par to visas personas ar bridinajuma zimém pie ieejas
lestadé vai pirms ieejas videonoveroSanas zona (arpus telpam). Personas (tostarp nepilngadiga
izglitojama likumiskais parstavis) var piekliit videonovéro$anas ierakstiem un att€liem gadijumos, ja
tas nepiecieSams $o personu tiesisko intereSu vai tiesibu aizsardzibai. Vaditdja nosaka atbildigo
personu (vai personas), kura parzina videonovéro$anas kartitbu un datu aizsardzibu. leraksti un attéli
tiek uzglabati 14 dienas, p€c tam tos tehniski izdzesot.

Izglitojama personas datu ievietoSana lestades majas lapa interneta notiek saskana ar normativo aktu
prasibam, ievérojot personu, no kuram personas datu informacija ir ievakta, informésanu, piekrisanas
sanemsSanu par datu publiskoSanu majas lapa un par datu vaksSanas mérki, ka arf nodrosinot, ka datu
subjekts (tostarp nepilngadiga izglitojama likumiskais parstavis) péc pieprasijuma var ltgt labot savus
datus vai dz@st tos. Minétais ir attiecinams arT uz lestades blogu (emuaru, socialie tikli, u.c. interneta
vietnes, kur lestade sevi reprezent€) darbibu.

VI. Personas datu apstrades aizsardzibas obligatas
tehniskas un organizatoriskas prastbas

Personas datu apstrade, kas veikta ar papira formas dokumentiem vai elektroniska forma, tiek Tstenota,
ievérojot visus iesp&jamos drosibas pasakumus un informacijas sistému droSibu datu aizsardzibas
joma.

lestade veic fiziskas formas organizatoriskos pasakumus, tostarp ar nepiecie$amajiem tehniskajiem
lidzekliem kas nodroSina godpratigu un likumigu personas datu apstradi un lietoSanu tikai
paredzétajiem mérkiem, to glabasanas, atjaunosanas, labo$anas un dzéSanas veidu, nodro$inot ikvienas
fiziskas personas tiesibas uz savu personas datu aizsardzibu.

Personas datu apstrade tiek veikta Iestades telpas, iznemot gadijumus, kad tiek nodro$inata drosa
piekluve no argjiem informacijas tehnologijas resursiem. Dro§ibas noteikumi ir saisto$i visam personas
datu apstradé iesaistitajam personam.

. Par personu datu aizsardzibu, informacijas drosibas un pilnveidosanas procesu kopuma atbild Iestades

vaditajs, kurs pats vai ar norikoto personu starpniecibu kontrol€ personu datu apstrades sistému drosibu
(turpmak — atbildiga persona).

Atbildiga persona var bez bridinajuma dzest vai mainit darbinieka, kuram ir tiesibas veikt datu apstradi
(turpmak - pilnvarota persona), datus personas datu apstrades sisteémas piekluvei, ja pilnvarota persona
parkapj kartibas nosacijumus, citus aré&jos normativos aktus un &tikas normas, ka arf ja 11dz&ji izbeigusi
darba tiesiskas attiecibas vai citos gadijumos, kad tam ir juridisks pamats.

Atbildiga persona ir tiesiga pieprasit no pilnvarotas personas rakstveida apliecindjumu par $o
noteikumu un konfidencialitates prasibu ievéroSanu darba ar personas datiem un personas datu
apstrades sistemu, ka ar1 veikt visas citas darbibas, kuras uzskata par nepiecieSsamam, lai tiktu ievérotas
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38.

39,

40.

41.

42.

43.

44,

45.

visas normativo aktu prasibas personu datu aizsardzibas joma.

lestades pienakums ir rlipéties par personas datu apstrades sistémas darbibu, nodro§inot pilnvaroto
personu droSu piekluvi tai, ka arT iesp&ju datu subjektam iepazities ar saviem personas datiem no
sisteémas saskana ar datu regulas nosacijumiem.

VII. Personas datu apstrades sistemas nodroSindjums

Personas datu obligato tehnisko aizsardzibu isteno ar fiziskiem un logiskiem aizsardzibas lidzekliem,
nodroS$inot aizsardzibu pret fiziskas iedarbibas raditu personas datu apdraudéjumu un aizsardzibu,
kuru realiz€ ar programmatiiras lidzekliem.

Dati, kas tiek izmantoti personas datu apstradé, ir klasific§jami ka ierobeZotas pieejamibas
informacija, kas paredzéta tikai noteiktam Iestades darbinieku lokam. Datorizétas informacijas
sistémas (turpmak — informacijas sistéma) datus drikst izmantot tikai Iestades darbinieks, kuram
parzinis ir devis atlauju ar attiecigiem piekluves datiem.

Personas datu apstrades sistémas datortehnikas un programmatiiras tehnisko uzstadiSanu un tas
administréSanu nodros$ina persona, ar kuru Iestade ir noslégusi arpakalpojuma ligumu vai arf $ie amata
pienakumi ietilpst attieciga darbinieka darba pienakumos, kas konkretizéti amata apraksta vai darba
devéja rikojuma.

Informacijas sisteémas aizsardziba tiek nodro$inata ar lietotajvardu un paroli, kurai jabtt komplicétai,

izmantojot burtu, ciparu un rakstzimju kombinaciju un kura ir zinama tikai pilnvarotajai personai (ne
mazak ka 10 simboli).

Apstradajot personas datus informacijas sistéma, tick nodro§inata tikai pilnvarotu personu pieklisana
pie tehniskajiem lidzekliem un dokumentiem.

Parzinis personas datu saturo$as programmattras apstradei lieto $adas ierices:

44.1. portativo vai personalo datoru ar operétajsistému;
44.2. citas licencétas iekartas un programmatiiru péc vajadzibas.
Informacijas sistémas personas datu apstrades logisko droSibu nodro$ina uzstadita satura vadibas

sistéma, kas nelauj personas datus labot vai dz&st bez sankcionétas pieejas. Pieeja datu redigéSanai
pieejama tikai parzinim un pilnvarotajam personam.

VIII. Personu datu apstrades organizatoriska procediira, aizsardziba pret arkartéjiem

46.

47.

48.
49.

apstakliem un datu drosSibas pasakumi
Parzinis nodroSina tehnisko resursu fizisku aizsardzibu pret arkartas apstakliem (ugunsgréks, plidi un
citi arkartas apstakli). Pasakumi pret arkartas apstakliem tiek Tstenoti saskana ar ugunsdrosibas
noteikumiem, ka arf vispargjam normativo aktu prasibam par elektroiekartu drosu ekspluataciju un to
aizsardzibu.
Lai izvairitos no tehnisko resursu tiSas bojasanas raditam sekam parzinis veic §adas darbibas:

47.1. reizi seSos ménesos izveido informacijas sisteémas (to skaita datubazes) rezerves kopijas;

47.2. reizi ménesI veic informacijas sistémas satura vadibas sistémas visparigu apskati;

47.3. reizi seSos ménesos atjaunina vai uzlabo informacijas sistémas satura vadibas sistému, ja tas ir
iesp&jams un nepiecieSams.

Informacijas sistémas glabasanas kartibu nosaka Iestades vaditjs.

Ja nepiecieSams dzest datus no informacijas sistémas, parzinis nodros§ina pilnigu datu dzéSanu no
informacijas sistémas.



50.

il

5

53:
54.
Dy

56.

Dk

58.

29

60.

6l.

62.

63.
64.
65.

06.
67.

68.

09.

IX. Pilnvarotas personas paroles garums un uzbiives nosacitjumi

Minimalais pilnvarotas personas paroles garums informacijas sistémas vietné ir 10 (desmit) simboli,
var sastavét no datorraksta pieecjamiem simboliem (lielie un mazie burti, cipari, specialie simboli).
Parole nedrikst saturét mikstindjuma zimes un garumzimes.

Par paroles dro§ibu un sarezgitibu atbild pilnvarota persona.

Pilnvarota persona lieto savu kontu informacijas sistéma, izmantojot pilnvarotas personas vardu un
paroli, ko iegiist registracijas cela.

Pilnvarota persona iegaumé savu paroli un neizpauZz citam to personam.
Pilnvarota persona nomaina paroli ne retdk ka vienu reizi pusgada.

Ja pilnvarotas personas paroli uzzina tre$a persona, pilnvarotas personas nekavéjoties nomaina esoso
paroli uz jaunu, ievérojot So noteikumu prasibas.

Ja pilnvarotai personai ir aizdomas, ka tresa persona piekliist pilnvarotas personas kontam, pilnvarota
persona nekavéjoties par to informé parzini.

IX. Pilnvarotds personas tiestbas, pienakumi un atbildiba

Pilnvarotajai personai ir tiesibas izmantot tikai darba vajadzibam vinam lietoSana nodotos datorus un
to programmaturu.

Pilnvarota persona nedrikst izpaust zinas par lestades datoru tiklu uzbiivi un konfiguraciju, ka art
atklat ierobezotas piecjamibas informaciju nepilnvarotam personam. Personas datus var izpaust,
pamatojoties uz rakstveida iesniegumu vai vieno$anos, noradot datu izmanto$anas mérki, ja likuma
nav noteikts citadi. Personas datu pieprasijuma noradama informacija, kas lauj identificét datu
pieprasitaju un datu subjektu, ka arT pieprasamo personas datu apjomu. Jebkura informacijas sniegSana
iepriek$ saskanojama ar Iestades vaditaju.

Pilnvarota persona nedrikst atlaut piekliit personas datiem nepiederoSam personam, ja tie nav
nepiecieSami tieSo darba pienakumu pildiSanai.

Pilnvarotas personas pienakums ir nodot vinas riciba esoSos personas datus parzinim lidz darba
tiesisko attiecibu izbeig8anai, ka ar1, bez tiesiska pamata neizpaust personas datus péc darba tiesisko
attiecibu izbeigSanas.

Pilnvarotas personas pienakums ir lietot nepiecieSamos tehniskos un organizatoriskos lidzeklus, lai
aizsargatu personas datus un noveérstu to nelikumigu apstradi.

Pilnvarota persona ir atbildiga par datortehniku, kas nodota vina riciba, ka art par dokumentiem, kas
nepiecieSami vina darba pienakumu pildisanai.

Pilnvarotai personai ir aizliegts izmantot nelicencétu programmatiiru.
Aizliegta jebkada nesifréta bezvadu datortikla izmantoSana.

Pilnvarota persona nedrikst izdarit darbibas, kas blitu verstas pret informacijas sistémas drosibu,
izmantojot neparedz&tas pieslégsanas iespéjas.

Beidzot (partraucot) darbu ar informacijas sistému, pilnvarota persona aizver parlikprogrammu.

Pilnvarota persona nedrikst sanemto informaciju parveidot, piedalities tas pardoSana vai cita veida
atsavinasana, reproducgjot kopuma vai tas dalas, izmantot to citu datu apstrades sist€mu izveidei, ka
ari glabat publiski pieejamas vietas (tostarp, makonglabatuvé un citos interneta resursos, kas nav
saistiti ar Iestades macibu procesa vai funkciju nodroSinasanu).

Ja ir aizdomas par tiSiem bojajumiem, kas ir radusies informacijas sist€mai paroles publiskoSanas
rezultata vai citu iemeslu dél, pilnvarota persona par to nekavéjoties zino lestades vaditajam.

Par pilnvarotas personas prettiesisku nodarfjumu tiek piemérota normativajos aktos noteikta atbildiba.

8



X. Nosleguma jauta@jumi

70. Noteikumi stdjas speka ar 2022. gada 4.aprili un ir spéka lidz to nomainai vai laboSanai.

Pielikumi Sai karttbai:

1. Informacija darbinickam par personas datu apstradi.

Vaditaja S.Spandaruka



1. pielikums
04.04.2022. leksejiem noteikumiem Nr. 30
Informacija darbiniekam par personas datu apstradi
Parzinis darbinieka personas datu apstradei ir Daugavpils pilsétas 12. pirmsskolas
izglitibas iestade.
Personas datu aizsardzibas specialists ir Sandra Ondzule (kontakti: t.26851534,

e-pastsﬁ sandra.ondzule@inbox.lv , Muzeja 10, Daugavpils, LV- 5401).

Ar mérki nodibinat, uzturét, ka ar izbeigt darba tiesiskas attiecibas parzinis apstrada
$adus darbinieka personas datus: vards, uzvards, personas kods, dzimSanas datums, dzimums,
fotografija (majas lapai), deklarétas dzivesvietas adrese, talruna numurs, konta numurs, e-pasta
adrese, informacija par bérniem, kuri nav sasniegusi 18 gadu vecumu (vards, uzvards, dzim3anas
datums), informacija par izglitibu, valsts valodas prasmi, parejoSu darbnesp&u un veselibas

stavokla atbilstibu veicamajam darbam.

Darbinieka personas datu apstrades tiesiskais pamats ir darba liguma noslégSana un
izpilde — Darba likuma, Darba aizsardzibas likuma, Valsts un paSvaldibu institiiciju amatpersonu
un darbinieku atlidzibas likuma, likuma “Par valsts socialo apdroSinasanu”, likuma “Par intereSu
konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”, Ministru kabineta noteikumi, kas reglamenté
darbinieku darba samaksu un valsts budZzeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai paSvaldibu
visparéjas izglitibas iestades, un citos normativajos aktos noteikto darba dev€ja pienakumu izpilde.
Personas datu apstrade ir nepiecieSama parzina vai tre$as personas legitimo intere$u ievéroSanai

saistiba ar turpmak minétajiem personas datu apstrades mérkiem.

Darbinieka personas datu sanéméji un attiecigie personas datu apstrades mérki: Daugavpils
pilsétas 12. pirmsskolas izglitibas iestade (darba tiesisko attiecibu noformesana, nepiecieSamo
dokumentu izstradasana), Daugavpils valstspilséta (atlidzibas, nodoklu un citu normativajos aktos
vai instituciju lémumos noteikto maksajumu administrésana), Valsts socialas apdroSinaSanas
agentlira (normativajos aktos noteikto socialo pakalpojumu administréSana), Valsts ienémumu
dienests (informacijas par valsts amatpersonam publicéSana), veselibas apriipes iestade un
arstniecibas persona, kas veic darbinieka obligato veselibas parbaudi, veselibas apdroSinaSanas
pakalpojumu sniedz&js gadijuma, ja darba devéjs pieskir darbiniekam veselibas apdroSinaSanas
polisi, darba aizsardzibas un ugunsdro$ibas pakalpojumu sniedzgji.

Jusu ka darbinieka personas dati tiks glabati uz laiku, kas paredzets normativajos aktos
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arhivu joma.

Jums ka datu subjektam ir tiesibas pieklit saviem personas datiem un sanemt attiecigu
informaciju par to apstradi, ltgt labot savus neprecizos personas datus, ka arT iesniegt dokumentus,
kas apliecina izmainas parzina riciba esoSajos personas datos, uz Jisu personas datu dzeSanu,
apstrades ierobeZo$anu attiecigos gadijumos, tapat Jums ir tiesibas attiecigos gadijumos iebilst pret
Jusu personas datu apstradi.

"Ja Jums rodas jautajumi par personas datu aizsardzibu un apstradi, Jis varat sazinaties ar
darba devéju vai personas datu apstradatdaju, vai personas datu aizsardzibas specialistu.

Ka ari, Jums ir tiesibas iesniegt siidzibu Datu valsts inspekcija.

Ar savu parakstu apliecinu, ka esmu informéts par savu personas datu apstradi, ka ari es

atbildu par sniegto personas datu patiesumu un pareizibu.

(datums) (paraksts) (atsifréjums)

Vaditaja S. Spandaruka
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