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INSTRUKCIJA Nr.8

Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta
fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo



Izdota saskand ar Izglitibas likumu, Béernu tiesibu aizsardzibas likumu un 22.08.2023.

MK noteikumiem Nr.474 “Kartiba, kdada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas

apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestdades un to organizétajos pasakumos”
1. Visparigie jautajumi

Kartibas mérkis ir noverst fizisku un emocionalu vardarbibu pret izglitojamo, radot vidi

laba un godiga cilvéka attistibai.

. .Kartiba nosaka Daugavpils pilsétas 12.pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja un
darbinieku ricibu, ja ir aizdomas par fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo.
Kartiba paredz:

3.1. ka tiek risinati konflikti starp izglitojamajiem;

3.2. vaditaja un darbinieku ricibu, ja iestades darbinieks ir pielavis fizisku vai
emocionalu vardarbibu pret izglitojamo;

3.3. vaditaja un darbinieku ricibu, ja ir sanemta informacija vai ir aizdomas par
fizisku, emocionalu, seksualu vardarbibu vai vecaku nolaidibu izglitojama
gimeng.

Problémsituaciju risinasanai ar izglitojamo tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis
iestades darbinieks ir ierobeZotas pieejamibas , un zinas, kas jebkada veida varétu kaitéet
izglitojama turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav
izpauZamas.

Konflikts §Ts kartibas izpratng ir pretgju vélmju, interesu, viedoklu, poziciju un mérku
sadursme, sacensiba vai kivin§ starp atSkirigi domajoSiem individiem.

Fiziska vardarbiba $1s kartibas izpratné ir bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats
speka pielietojums.

Emocionala vardarbiba §1s kartibas izpratné ir bérna garigo vajadzibu ignorésana,
paScienas aizskarSana vai psihologiska ietekmé$ana, negativi ietekm&jot vina
emocionalo attistibu.

2. Konflikti starp izglitojamajiem

Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba vai agresiva uzvediba, ricibas kartiba ir Sada:

8.1. skolotajs partrauc konfliktu un nodrosina droSu vidi izglitojamajiem,
nepiecieSsamibas gadijuma tiek sniegta mediciniska palidziba;

8.2. skolotajs vai jebkurs cits darbinieks, kur§ konstat&jis attiecigo situaciju, zino
rakstiski iestades vaditajam (prombiitnes laika — vaditaja vietniekam) par
notiku$o;

8.3. iestades vaditajs nodro$ina izglitojamajam, kur§ apdraud savu vai citu personu
dro$ibu, veselibu vai dzivibu, aktivitates cita telpa cita pedagoga klatbiitng;

8.4. iestades vaditajs telefoniski informé izglitojama vecakus, aicina tos uz sarunu
klatieng, kuras laika cenSas konfliktu atrisinat, un piedava psihologa un



8.

Izglitibas parvaldes atbalsta centra specialistu konsultacijas, sarunas gaitu
protokolg;

ja izglitojama uzvediba nav uzlabojumu un vecaki nevélas sadarboties ar
iestadi, bet situacijas risinaSana vélas iesaistit citus specialistus, vaditajs $o
informaciju siita [zglitibas parvaldei paSvaldibas starpinstitiiciju sanaksmes
sasaukSanai.

3. Vaditaja un darbinieku riciba, ja iestades darbinieks
ir pielavis fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo

Ja iestades darbinieks, kurs ir pielavis jebkura veida vardarbibu — fizisku vai

emocionalu, nolaidibu vai cita veida izturéSanos, kas apdraud vai var apdraudét

izglitojama veselibu, dzivibu, attistibu vai paScienu, iestades vaditaja un darbinieku
ricibas kartiba ir $ada:

9.1

92

9535
94.

953,

9.6:

9.7,

9.8}

nepiecieSamibas gadijuma izglitojamajam tiek sniegta psihologiska vai
mediciniska palidziba;

notikuma aculiecinieki informe iestades vaditaju (prombitnes laika — vaditaja
vietnieku) par notikuSo;

iestades vaditajs telefoniski vai mutiski informé izglitojama vecakus;

personu, kura ir pielavusi iespgjamo vardarbibu, vaditajs ar rakstisku rikojumu
atstadina no amata pienakumu pildiSanas;

no darbinieka, kurs pielavis iespgjamo vardarbibu, vaditajs pieprasa rakstisku
paskaidrojumus;

situacijas noskaidroSanai tiek pieprasits rakstisks paskaidrojums no notikuma
aculieciniekiem,;

iestades vaditajs taja pasa diena zino policijai, barintiesai vai citai bérnu tiesibu
aizsardzibas institlicijai par jebkadu vardarbibu, noziedzigu nodarfjumu vai
administrativu parkapumu pret bérnu, vai citadu apdraudéjumu;

vaditajs nozime komisiju situacijas izverté€Sanai, pieaicinot Daugavpils pilsétas
Izglitibas parvaldes bérnu tiesibu aizsardzibas specialistu.

4. Vaditaja un darbinieku riciba, ja ir sanemta informacija vai
ir aizdomas par fizisku, emocionalu, seksualu vardarbibu vai
vecaku nolaidibu izglitojama gimene

10. Ja iestades darbinieks ir sanémis informaciju no izglitojama vai jebkuras citas personas
par iesp&jamo vardarbibu izglitojama gimeng, ricibas kartiba ir $ada:
10.1.  darbinieks informé vaditaju; :
10.2. iestades vaditajs informé Izglitibas parvaldi, barintiesu un Valsts policiju.
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Shéma ricibai

JA VARDARBIBA CIETIS BERNS

No audzéeknu No vecaku puses No iestades
puses darbinieku puses

JEBKURA PERSONA

kura novérojusi, konstat€&jusi vai uzklausijusi vardarbibu,
NEKAVEJOTIES ZINO iestades vaditajam

IESTADES VADITAJS
izmeklé gadijumu un atbilstosi RIKOJAS
ja nepiecieSams, ZINO
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ATBILDIGAS INSTITUCIAS RIKOJAS atbilstosi savai
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